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INTRODUCCION

Por disposicion contenida en los articulos 6, fraccion XVII, 14, 86, fracciones VII, XI, XIlI
y XXXVI, de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana Roo;
4, 8 y 9, fraccion XXVI, del Reglamento Interior de la Auditoria Superior del Estado de
Quintana Roo; y 37, segundo y ultimo parrafo de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico
del Estado de Quintana Roo, corresponde a la Auditoria Superior del Estado, realizar un
analisis del Informe de Avance de Gestién Financiera y entregarlo a la Comision de

Hacienda, Presupuesto y Cuenta de la Legislatura del Estado de Quintana Roo.

El Informe de Avance de Gestion Financiera es “el informe trimestral que rinden los
Poderes del Estado y los entes publicos a la Auditoria Superior del Estado para el andlisis
correspondiente, sobre los avances fisicos y financieros de los programas aprobados del
ejercicio”, tal y como se define en el articulo 6 fraccion XVII de la Ley de Fiscalizacion y
Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana Roo (LFRCQROO).

Los ejecutores del gasto son los responsables de remitir de manera electrénica y
oportuna a la Auditoria Superior del Estado (ASEQROO), los flujos presupuestales de
ingresos y egresos para la debida integracion de los informes trimestrales de Avance de
Gestion Financiera, reflejando la informacion contenida en la Ley de Ingresos, el
Presupuesto de Egresos, el Estado Analitico de Ingresos y el Estado Analitico del
Ejercicio del Presupuesto de Egresos, informacién que sirve para hacer comparaciones
consistentes durante el ejercicio fiscal que se informa; asi como los informes de avance
del cumplimiento de los programas con base en los indicadores aprobados en el
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Quintana Roo, para el ejercicio
fiscal 2024.

Las rabricas corresponden a los titulares de la Unidad de Asuntos Juridicos y Direcciéon de Planeacion y Normatividad
Técnica

Pagina 1 de 12




La Auditoria Superior del Estado, en cumplimiento de lo dispuesto en el ultimo parrafo
del articulo 14 de la LFRCQROO, realizé dentro de los 30 dias posteriores a la fecha de
su recepcion, el andlisis del Informe de Avance de Gestion Financiera presentado por la
Universidad Tecnoldgica de la Riviera Maya, con la finalidad de conocer el grado de
cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccion de necesidades en ellos proyectados,
para ser entregado a la Comisién de Hacienda, Presupuesto y Cuenta de la Legislatura

del Estado de Quintana Roo.

El Informe de Avance de Gestién Financiera contiene lo siguiente:
I.  El flujo contable de ingresos y egresos correspondiente al primer trimestre del
ejercicio fiscal 2024; y
II. ElI avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores
aprobados en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Quintana

Roo, para el ejercicio fiscal 2024.

Por su parte, la Universidad Tecnholdgica de la Riviera Maya, dentro de los términos
establecidos en la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana
Roo, entrego a esta entidad fiscalizadora su Informe de Avance de Gestion Financiera,
el cual incluye las cifras acumuladas en el periodo del 1 de enero al 31 de marzo del
ejercicio fiscal 2024, en los términos previstos en la Guia para la Integracion y Rendiciéon
de los Informes de Avance de Gestidn Financiera, y al Acuerdo que contiene los
Lineamientos para la Integracion y Rendicion de los Informes de Avance de la Gestidn

Financiera de las Entidades Fiscalizables del Estado de Quintana Roo.
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l.- FLUJO DE INGRESOS Y EGRESOS
a) Ingresos

La Universidad Tecnoldgica de la Riviera Maya, en el periodo comprendido del 1 de

enero al 31 de marzo de 2024, presenta el siguiente flujo de ingresos:

INGRESOS

RUBRO DE
INGRESOS

ESTIMADO
ANUAL

MODIFICADO
ANUAL

TRIMESTRAL

ESTIMADO
ACUMULADO

MODIFICADO
ACUMULADO

RECAUDADO
ACUMULADO

VARIACION

AVANCE
FINANCIERO
(%)

Impuestos

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Cuotas y
aportaciones de
seguridad social

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Contribuciones de
mejoras

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Derechos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Productos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Aprovechamientos

Ingresos por venta
de bienes,
prestacion de
servicios y otros
ingresos

4,842,917.00

4,842,917.00

1,793,146.44

1,793,146.44

1,954,769.75

(161,623.31)

109.01

Participaciones,
aportaciones,
convenios,
incentivos
derivados de la
colaboracion fiscal
y fondos distintos
de aportaciones

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Transferencias,
asignaciones,
subsidios y
subvenciones, y
pensiones y
jubilaciones

54,109,310.00

54,109,310.00

12,130,227.00

12,130,227.00

6,485,807.38

5,644,419.62

53.47

Ingresos derivados
de financiamientos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

TOTAL
INGRESOS

$58,952,227.00

$58,952,227.00

$13,923,373.44

$13,923,373.44

$8,440,577.13

$5,482,796.31

60.62

Las rabricas corresponden a los titulares de la Unidad de Asuntos Juridicos y Direcciéon de Planeacion y Normatividad

Técnica

Péagina 3 de 12




ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO DE LOS INGRESOS

Del analisis y comparacion entre el flujo del ingreso recaudado al primer trimestre por la
cantidad de $8,440,577.13, con el ingreso estimado del mismo periodo con un importe
de $13,923,373.44, deriva que la gestion para captar recursos al 31 de marzo del
ejercicio 2024, se alcanz6 en un 60.62%. Este resultado se origina por las siguientes
razones manifestadas por la entidad: Ingresos por venta de bienes, prestacion de
servicios y otros ingresos, “se recaudé de mas por la inscripciones de alumnos de
nuevo ingreso en el mes de febrero de 2024”; Transferencias, asignaciones,
subsidios y subvenciones, y pensiones y jubilaciones, “las ministraciones por parte
de la federacion se realizaron hasta en el mes de abril, como lo marca el convenio
financiero, en el caso del estado también se ha respetado el calendario de

ministraciones”. (Figura 1)

AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN LA RECAUDACION DE INGRESOS DEL
PERIODO ENERO-MARZO DE 2024
14.00
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fdos. distintos

M ESTIMADO RECAUDADO de aport.

Figura 1
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REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE

LA RECAUDACION DE LOS INGRESOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2024.

La Universidad Tecnoldgica de la Riviera Maya, ha captado ingresos en su gestion

financiera al 31 de marzo de 2024 la cantidad de $8,440,577.13, que comparado con el

ingreso estimado anual con un importe de $58,952,227.00, arroja que la entidad al cierre

del primer trimestre, ha recaudado el 14.32% del total de ingresos estimado para captar

en todo el ejercicio fiscal. (Figura 2)

INGRESOS

i 1432%

ORECAUDADO 1.er TRIMESTRE
E PENDIENTE DE RECAUDAR DEL ESTIMADO ANUAL

Figura 2
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b) Egresos

La Universidad Tecnoldgica de la Riviera Maya, en el periodo comprendido del 1 de

enero al 31 de marzo de 2024, presenta el siguiente flujo de egresos:

EGRESOS
TRIMESTRAL AVANCE
APROBADO MODIFICADO -
CONCEPTO ANUAL ANUAL APROBADO MODIFICADO DEVENGADO VARIACION FINANCIERO
ACUMULADO ACUMULADO ACUMULADO %
ﬁ:r’g"(fr:gﬁes $39,386,572.00 $39,386,572.00 $8,234,678.00 $8,234,678.00 $7,815,653.20 $419,024.80 94.91
Materiales y
suministros 2,016,239.00 2,016,239.00 627,496.00 627,496.00 332,427.71 295,068.29 52.98
Servicios generales 17,018,839.00 17,518,839.00 4,673,442.00 5,173,442.00 2,854,453.93 2,318,988.07 55.18
Transferencias,
asignaciones,
subsidios y otras 252,000.00 252,000.00 63,000.00 63,000.00 0.00 63,000.00 0.00
ayudas
Bienes muebles,
inmuebles e 278,577.00 1,248,382.14 200,000.00 1,169,805.14 14,999.00 1,154,806.14 1.28
intangibles
Inversion publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversiones
financieras y otras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
provisiones
Participaciones y
aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Deuda publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL EGRESOS $58,952,227.00 $60,422,032.14 $13,798,616.00 $15,268,421.14 $11,017,533.84 $4,250,887.30 72.16

ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO DE LOS EGRESOS

Del analisis y comparacion entre el flujo del egreso devengado al primer trimestre por la
cantidad de $11,017,533.84, con el egreso modificado del mismo periodo con un importe
de $15,268,421.14, se deriva que los recursos al 31 de marzo del ejercicio 2024, se
aplicaron en un 72.16%. Este menor devengo se origina por las siguientes razones
manifestadas por la entidad: Servicios personales, “en el caso del capitulo 1000, el
porcentaje que falta por ejercer se debe a vacantes de profesores de tiempo completo
gue ya fueron concursados”; Materiales y suministros, “capitulo 2000 el recurso
faltante por ejercer se encuentra comprometido, para los meses subsecuentes”;

Servicios generales, “en el caso del capitulo 3000 los recursos faltantes de ejercer se
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encuentran comprometidos, en los meses subsecuentes”; y Bienes muebles,
inmuebles e intangibles “el recurso no ejercido se encuentra comprometido para la
adquisicién de vehiculos designados al transporte de la academia y alumnos en sus

actividades diarias, culturales y deportivas”. (Figura 3)

AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL PERIODO ENERO-MARZO DE 2024
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Millones de pesos

Figura 3

REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
APLICACION DE LOS EGRESOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2024.

La Universidad Tecnoldgica de la Riviera Maya, ha devengado egresos en su gestion
financiera al 31 de marzo de 2024 la cantidad de $11,017,533.84 que comparado con el
egreso modificado anual con un importe de $60,422,032.14, arroja que la entidad al
cierre del primer trimestre, ha ejercido el 18.23% del total autorizado para ejercer en todo

el ejercicio fiscal. (Figura 4)
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EGRESOS

18.23%

ODEVENGADO 1.er TRIMESTRE
E PENDIENTE DE DEVENGAR DEL MODIFICADO ANUAL

Figura 4

Il.- EL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS

La Universidad Tecnolbgica de la Riviera Maya, reporta como presupuesto total
modificado la cantidad de $60,422,032.14, recurso destinado para el desarrollo de los

siguientes programas presupuestarios:

» EO011 - Educacién Superior el cual se desarrollard con 4 indicadores estratégicos
y 3 de gestion para el logro de los objetivos, asignando para tal efecto un
presupuesto de $43,498,179.14

» MOO0O1 - Administracion Responsable de los Recursos el cual se desarrollara
con 2 indicadores estratégicos y 3 de gestion para el logro de los objetivos,

asignando para tal efecto un presupuesto de $16,923,853.00

Las rabricas corresponden a los titulares de la Unidad de Asuntos Juridicos y Direcciéon de Planeacion y Normatividad
Técnica
Péagina 8 de 12




DPNT-FO-015-Ri

Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo

2023-2027 de la siguiente manera:

Eje del Plan
Estatal de
Desarrollo

Programa
Presupuestario

=] Programa del
= Plan Estatal
de Desarrollo

o Programa de
ALY Desarrollo

Eje 1 - Bienestar Programa 02 - 02 - Programa sectorial EO11 - Educacion
social y calidad de Educacion para el de educacion, cultura 'y Superior
vida Bienestar deporte para el

bienestar
Eje 1 - Bienestar Programa 02 - 02 - Programa sectorial MO001 - Administracion
social y calidad de Educacion para el de educacién, cultura y Responsable de los
vida Bienestar deporte para el Recursos

bienestar

La Universidad Tecnoldgica de la Riviera Maya, en el periodo del 1 de enero al 31 de

marzo de 2024, presenta el siguiente avance del cumplimiento de los programas:

PROGRAMA 9 :
EO011 - Educacién Superior
PRESUPUESTARIO: P
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SESELDO FREC. DE PROGRAMADSET?E)IEAOLIZADO =2UEL AV/;’;‘QCOEGEIZ,\;QQA)ETA
NARRAT IVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL sl
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM R (SR
. ibuir a i PEDO2I3 - Tasa de 0.00
F - Contribuir a incrementar el
ingreso,  permanencia  y | abandono escolar |\ iojene | Anual | 12.39 si 0.00% 0.00%
egreso de las y los jévenes en | de  educacion
la educacion superior superior 0.00 0.00 0.00 12.39
mediante la generacion de
condiciones que propicien la
atencion de la poblacién
quintanarroense  en  los PEDO214 - Tasa 0.00 -
diferentes servicios y bruta de cobertura )
modalidades educativas y de de la matricula Ascendente Anual 64.33 Si 0.00% 0.00%
capacitacion total 0.00 0.00 0.00 64.33
0201016 - Tasa de 0.00 )
Absorcién d | pscendente | Anual | 92.38 si 0.00% 0.00%
. . educacion
P - Los estudiantes del nivel superior
superior ingresan y concluyen 0.00 0.00 0.00 92.38
sus estudios con equidad,
inclusion, excelencia y mayor
bienestar en los centros
educativos con ambientes 0.00 -
dignos.
0201017-Tasade | \oongente | Anual | 52.26 si 0.00% 0.00%
egreso acumulada
0.00 0.00 0.00 52.26
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PROGRAMA - .
EO11 - Educacién Superior
PRESUPUESTARIO: P
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SES-IE—II_DO FREC. DE PROGRAMADSEL%%%IZADO =YL AVAPI\'IQ%IZEF;IZ,\IA_QEI;/I/:ETA
NARRAT IVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL sI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM UlLY ANERL
0.00 -
CO01 - Estudiantes incorporado \(/:e?r:iLaci-énTacsji 013
en programas educativos de cul Ascendente  Semestral 471 No 0.00% 0.00%
nivel superior. matricula de
fuevoingreso 0.00 0.00 471 0.00
0.00 -
C02 - Estudiante retenido en C02 - Porcentaje o
programas educativos de nivel de retencion | Ascendente Semestral ~ 84.05 No 0.00% 0.00%
superior escolar
0.00 0.00 0.00 84.05
0.00 -
CO03 - Estudiante egresado de C03 - Tasa de
los programas educativos de eficiencia terminal | Ascendente |Semestral 45.68 Si 0.00% 0.00%
educacién superior. de la cohorte
0.00 0.00 0.00 45.68

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, los 3 componentes que integran este programa presupuestario no

presentan metas programadas.

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO: MO001 - Administracién Responsable de los Recursos

METAS-AVANCE

SENTIDO PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL DEL "ljlléglccglil A AGUIL PERIODO PROGRAMADA

NARRAT IVO INDICADOR

INDICADOR ANUAL SI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to

TRIM TRIM TRIM TRIM I AL

F - Contribuir a garantizar que

las instituciones del Gobierno

del Estado cuenten con los

recursos humanos y

materiales necesarios lograr

cumplir con sus metas y 0.00 -
objetivos, mediante la

adquisicién,  suministro y

administracion responsable de

los bienes y servicios, con

transparencia, austeridad, PED2411 - indice
eficacia, legalidad y General de
optimizacién, 'y con la Avance PbR-SED
aplicacion del modelo de Entidades

gestion para resultados y

presupuesto basado en

resultados para fortalecer la

organizacién y gestién, que

permita la creacién de valor 0.00 0.00 0.00 75.90
publico y social en la sociedad

quintanarroense, atendiendo

las directrices establecidas en

el Plan Estatal de Desarrollo

2023-2027.

Ascendente Anual 75.90 Si 0.00% 0.00%

Las rabricas corresponden a los titulares de la Unidad de Asuntos Juridicos y Direcciéon de Planeacion y Normatividad
Técnica

Pagina 10 de 12




PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

MO001 - Administracién Responsable de los Recursos

METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SES-IE—II-DO FREC. DE PROGRAMADSEL%%%IZADO =YL Avﬁ';%%gi,\:':yi-”\
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL sI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM UlLY ANERL

P - Las Secretarias, Organos
administrativos 1903011
desconcentrados y Entidades Porcentaje de 0.00
del Estado de Quintana Roo Avance Financiero
cuentan con una | Anual por
Administracion eficiente de los | Concepto de | pscendente | Anual | 99.70 si 0.00% 0.00%
Recursos y Servicios, por lo Servicios
que se garantizan los Personales,
Recursos Humanos y Materiales y
materiales necesarios a fin de suministros del 0.00 0.00 0.00 99.70
dar cumplimiento a sus metas Poder Ejecutivo
y objetivos.

C01 - Porcentaje

de contratos 0.00
CO1 - Recursos Materiales y formalizados
Servicios administrados derivados de los | Ascendente Semestral 100.00 Si 0.00% 0.00%
eficientemente procedimientos de

contratacion 0.00 100.00 100.00 100.00

ejecutados.

C02 - Porcentaje
del nivel de 100.00
cumplimiento  de
las actividades

ggrznin;str':gg:r:f?(fazrqzr:;ms para contar con | Ascendente Semestral 100.00 Si 100.00% 100.00%
Recursos
Humanos
Administrados 100.00 0.00 100.00 100.00
eficazmente

C03 - Porcentaje
de cumplimiento

it 0.00
CO03 - Unidades Responsables p(ograma]xtlco
Sustantivas con  oportuna trimestra de
asistencia administrativa y de meta§ CON | Ascendente |Semestral  100.00 Si 0.00% 0.00%
o seméforo verde de
apoyo para el cumplimiento de las Unidades
sus metas programadas. Responsables 0.00 0.00 0.00 100.00

Sustantivas
Institucionales

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

» Componente 01y 03: no reportan metas programadas en el trimestre.
» Componente 02: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta

programada.

Cabe sefalar, que el andlisis realizado a la informacién programatica que presento la

Entidad, se efectu6 a los indicadores del nivel Fin, Propésito y Componente.
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CONCLUSIONES:

La informacion presentada por la Universidad Tecnolégica de la Riviera Maya, refleja
el avance financiero y cumplimiento de los programas con base en indicadores al 31 de
marzo de 2024. En cada uno de los apartados se emite el resultado del andlisis que este

Organo Fiscalizador realiza en funcién a la informacién proporcionada.

Es importante aclarar, que los analisis realizados no constituyen una auditoria basada
en los procesos sistematicos que la caracterizan en cuanto a la planeacion y la
evaluacion del control interno y de riesgos. La responsabilidad de la ASEQROO consistio
en analizar la informacion presentada por la entidad fiscalizable e informar de los
resultados ala Legislatura del Estado através de la Comision de Hacienda, Presupuesto
y Cuenta, en los términos del articulo 14 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de
Cuentas del Estado de Quintana Roo; reservando la opinién en este momento en cuanto

a la razonabilidad de las cifras presentadas.

M. EN AUD. MANUEL PALACIOS HERRERA

Auditor Superior del Estado de Quintana Roo
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